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A NEMZETt GROKSEG INTEZETE ALAPADATAL JOGALLASA ES ALAPTEVEKENYSEGE
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Elnevezése: Nemzeti Orokség Intézete;
Réviditett elnevezése: NORI
Idegen nyelvii elnevezése:
a) angol nyelven: National Heritage Institute;
b} német nyelven: Institut fiir das Nationale Erbe ;
c) francia nyelven: Institut du Patrimoine National;
d} olasz nyelven: Istituto del Patrimonio Nazionale ;
Székhelye: 1086 Budapest, Fiumei (it 16-18.;
Postacime: 1086 Budapest, Fiumei it 16-18.;
Alapito szerve: Magyarorszig Korménya;
Alapitas idépontja: 2013. majus 22.;
Alapito okirat kelte és szama:
e) 2013.09.30. ME-JHSZ/)/165/11/2013.
f) 2014.02.20, ME-JHSZ/1/165/11/2013+kieg
g} 2015.05.29. GF/JSZF/293/1/2015.
h) 2016.05.25. GF/ISZF/391/2/2016 (Mdédositd okirat)
i) 2016.06.07. GF/ISZF/391/3/2016
j} 2016.10.28. GF/ISZF/924/1/2016 (Mébdosité okirat)
k] 2016.12.06. GF/ISZF/924/2/2016
) 2018.12.21.1-2/ME/S07/6/2018 (Mdédosité okirat)
m) 2018.12.27.1-2/ME/507/7/2018
n) 2021.09.22. GF/ISZF/56064/2021
oz alapitdsrol rendelkez6 jogszabdly: a Nemzeti Orokség Intézete létrehozasard! szélé 144/2013.
(V. 14.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: Statitum rendelet);
szémlavezetéje: Magyar Allamkincstdr;
kincstdri elGirényzot-fethaszndéldsi keretszdmlo szama: 10032000-00333506-00000000;
addszdma: 15814775-2-42;
PIR torzsszéma: 814779;

. KSH szdma: 15814775-8412-312-01;

Feladata: A NORI alaptevékenysége korében ellitja a Statitum rendeletben és az egyéb
jogszabdlyokban szamara el6irt feladatokat.

Gllamhdztartdsi szakdguazati besorolésa: 841214 Szabadidds, kulturdlis és koz&sségi
szolgaltatds igazgatdsa;

alaptevékenységének kormanyzati funkcio szerinti besoroldsa:

013320 Koztemetd- fenntartas és — mikddtetés,

013330 Palyazat- és tamogataskezelés, ellendrzés,

013340 Az allami vagyonnal vald gazdédlkoddssal kapcsolatos feladatok,

014040 Téarsadalomtudomanyi, human alapkutatas,

015010 Altalanos kézszolgaltatasokkal kapcsolatos alkalmazott kutatds és fejlesztés,

016080 Kiemelt dllami és Snkormanyzati rendezvenyek,

047320 Turizmusfejlesztési tdmogatdsok és tevékenységek,

049010 Mashova nem sorolt gazdasagi ligyek,

066010 Zéldteriilet-kezelés,

082010 Kultira igazgatasa,

082052 Leveltdri szolgaltatds, tudomanyos, publikacids és informacidkdzvetitd tevékenység,



082070 Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossag miikodtetése és megdvasa,

082030 M(ivészeti tevékenységek (kivéve: szinhaz),

082091 KézmlivelGdés — kbzbssegi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

082092 Koézm(ivel6dés - hagyomdnyos kdzosségi kulturdlis értékek gondozasa,

082093 KéizmiivelGdés — egész életre kiterjedd tanulds, amatdr miivészetek,

083020 Konyvkiadds,

083030 Egyéb kiaddi tevékenység,

084032 Civil szervezetek programtamogatasa,

084070 A fiatalok tarsadalmi integracidjat segitd struktira, szakmai szolgaltatasok fejlesztése,
muik&dtetése,

085010 Szabadidds tevékenységekkel, sporttal, kulturaval és vallassal kapcsolatos alkalmazott
kutatas és fejlesztés,

086020 Helyi, térségi kdzbsségi tér biztositasa, miikddtetése,

086030 Nemzetkozi kulturalis egyiittmdkodés,

101270 Fogyatékossaggal élék tarsadalmi integracidjat és életmindségét segitl programok,
tdmogatasok.

. A NOR! véllalkozdsi tevékenysége a TEAOR’'08 szerinti megjelbléssel:
1820 Egyéb sokszorositas,

5811 Kényvkiadas,

5812 Cimtérak, levelezdjegyzékek kiaddsa,

5814 Folydirat, id6szaki kiadvany kiadasa,

5819 Egyéb kiadoi tevékenység,

5829 Egyéb szoftverkiadas,

5920 Hangfelvétel készitése, kiaddsa,

6311 Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas,

6399 Mns egyeéb informadcids szolgaltatas,

6832 Ingatlankezelés,

7220 Tarsadalomtudomanyi, human kutatasfejlesztés,

7490 Mns egyéb szakmai, tudomanyos, mdszaki tevékenység,
8110 Epitményizemeltetés,

8130 Zoldterilet-kezelés,

B230 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése,

8299 Mns egyéb kiegészitd Gzleti szolgaltatas,

8552 Kulturdlis képzés,

8559 Mns egyéb oktatds,

8560 Oktatast kiegészitd tevékenység,

6820 Sajét tulajdond, bérelt ingatlan bérbeadasa, izemeltetése,
9101 Kdnyvtari, levéltari tevékenység,

9103 Térténelmi hely, épitmény, egyéb ldtvanyossdg miikodtetés,
9603 Temetkezés, temetkezést kiegészitd szolgaltatas,



R. jogdlidgsa: a nemzetpolitikdért felelGs miniszter (o tovdbbiakban: miniszterelnék dltaldnos
helyettese) irdnyitdsa alatt dllé 6néllo gazdasdgi szervezettel rendelkezd kizponti kéltségvetési
szerv,

S. gozddlkodds megszervezésének modja: 6ndllé gozdosdgi szervezettel rendelkezd kézponti

kolitségvetési szerv,

eldiranyzaot feletti rendelkezési jogosultsdga: telfes jogkérrel rendetkez6,

az alapfelodatok ellatasénak forrdsa: Magyarorszag kézponti kéltségvetésérdl szolg térvény 1.

melléklet XI. Miniszterelnokség fejezet, 7. Nemzeti Orokség Intézete cim,

illetékessége: orszdgos,

iranyitd szerv neve: Minisztereinékség (A Kormdny togjainak feladat- és hatdskérérd! szolo

94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 37. § (1) bekezdése értelmében a miniszterelndk dltalénos

helyettesét tevékenységében a Miniszterelnékség segiti.},

iragnyitd szerv cime: 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2-4.,

oz iranyitdsi jogok gyakorldja: o minisztereinék dltaldnos helyettese.
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1.2 A NORI vdllaikozdsi tevékenységére vonatkozd szabdlyok

A. A NORI véllalkozasi tevékenységet eszkozeinek, szabad kapacitdsainak hasznositasa érdekében a
mddositott  kiaddsi elSiranyzata 30%-dig folytathat, amely nem veszélyeztetheti az
alaptevékenységbdl fakado kotelezettségei teljesitését,

B. A villalkozasi tevékenységbdl szdrmazé bevételeket és a vallalkozasi tevékenységek kiadasait az
alaptevékenységektdl elkiilbnitetten kell megtervezni és elszamolni.

C. A NORI villalkozasi tevékenysége keretében kiaddi, kutatasi, fejlesztési, oktatasi,
rendezvényszervezési, adatrogzitési és nyilvintartdsi tevékenységet folytathat, valamint a
nemzeti sirkertbe sorolt temetkezési helyekkel kapcsolatos, tovdbbd a temetékrdl és a
temetkezésrdl sz6lo 1999, évi XL, torvénybdl (a tovdbbiakban: Temetkezési térvény) és a
temet6krdl és a temetkezésrdl szdlé 1999, évi XLIII. tdrvény végrehajtasardl szlo 145/1999. (X.
1.) Korm. rendeletbdl {a tovabbiakban: Temetkezési térvény vhr.) eredd temetd zemeltetési,
temet6 fenntartasi feladatokat lat el.

2 A NORI ALAPTEVEKENYSEGET ES MOKODESET MEGHATAROZO SZABALYOZOK RENDJE

2.1 Kiilsé szabdglyozok

A. logszabalyok, kiilénos tekintettel a Statutum rendeletre
B. Alapité Okirat
C. Szabvanyok

2.2 Belsé szabdlyozdk

A NORI a bels6 szabdlyrendszerének kialakitisa sordn rendez8 elvként a feladatait megvaldsitd
folyamatait, valamint a kockazatait és lehetdségeit veszi figyelembe.,

A. Szervezeti és Mdkoddési Szabdlyzat (a tovadbbiakban: SZMSZ): A NORI Eltaldnos miikodési
szabadlyait, szervezetét és a miikddésben fellelhetd fontosabb feleldsségi kiréket leird szabdlyzat.
B. Szabdlyzat: A NORI miikddésében egy vagy tobb szervezeti egységet, vagy folyamatot érinté
szabalyzas, melyet a szabdlyozott tevékenységekben els6sorban kompetens és érintett igazgatd



készit el és a fligazgatd hagy jova és ad ki. A hatdlyban lévd szabdlyzatokat a Szabalyzatok
jegyzéke tartalmazza.

Ugyrend: Az egyes mikodési (egy igazgatosagon beliili) teriileteket érint8, az ott végrehajtott
tevékenységeket kbzvetleniil leird szabalyzas, melyet az adott teriilet vezetéséért felels igazgato
ad ki, a jogi és humanpolitikai igazgato ellenjegyzésével. Az egyes miikddési teriiletek igazgatdi az
Ugyrendet vagy annak szlkség szerint frissitett valtozatat, az SZMSZ végrehajtasdra és az SZMSZ-
ben részletesen nem szabdlyozott kérdésekben a szervezeti egységek tevékenységeire vonatkozd
részletszabalyokat az SZMSZ hatélybalépését kovetd 30 napon beliil készitik el. Az Ugyrendek és
az érintett munkakéri leirdsok Osszhangjardl, a munkakéri leirdsokra vonatkozd szabadlyok
betartdsa mellett, az illetékes igazgatd gondoskodik.

F&igazgatdi utasitas: A szabdlyozdsi rendszer rugalmassagat biztosito forma, mely eseti jelleggel az
atmeneti vagy ideiglenes helyzetek, tevékenységek kezelésére, szabalyozasara szolgal.

3 A NORISZERVEZETI FELEPITESE

onwp

A NORI szervezeti 4brajat az 1. filggelék tartalmazza.

A NORI 6nall6 szervezeti egységei az igazgatdsagok.

Az igazgatdségok osztilyokra, valamint részlegekre tagozod(hat}nak.

A fGigazgatd munkajat a kozvetleniil hozza rendelt Figazgatdi Titkarsag segiti.

4 AVEZETOKRE VONATKOZO ALTALANOS RENDELKEZESEK

A.
B.

Az igazgatdsag élén igazgatd all.
Az igazgato elldtja az alabbi altalanos igazgatdsi feladatokat:

a) a jogszabalyoknak, valamint a szakmai kévetelményeknek megfelelGen a fGigazgatotadl
kapott utasitas és irdnymutatds alapjén az igazgatéhelyettes, az osztilyvezetd, valamint a
részlegvezetd Utjan irdnyitja, tervezi, szervezi és ellenérzi az igazgatdsag munkajat, felelds
az igazgatdsag feladatainak elldtdsdért,

b) dont az igazgatdsag feladat- és hatdskorébe utalt tigyekben,

c) kezdeményezési, véleményezesi jogot gyakorol az irdnyftdsa ald tartozd igazgatdsag
munkatdrsait érintd munkaltatéi joggyakorlas vonatkozasaban,

d} egylttm(ikddik a tarsigazgatdsagok vezetdivel,

e) ellitja az operativ feladatok kdzvetlen feliigyeletét a fdigazgatd 3altal atruhazott
hataskérben a sajdt igazgatdsagan belil,

f) ellat minden olyan tevékenységet, amit jogszabaly, hatosdgi intézkedés, belsd szabalyzat
vagy a fligazgato a hatdskdrébe utal,

g) ellatja a fGigazgato altal dllandd vagy eseti jelleggel meghatdrozott feladatokat,

h) kézremdkddik az irdnyitdsa alatt dll6 szervezeti egység feladatait érinté beszerzési és
kozbeszerzési eljarasok szakmai elbkészitésében,

i} felels a feladatkirébe utalt szakteriiletet érintd szabdlyzatok el6készitéséért és
aktualizaldsaért, egyiittm(ikédve a Jogi és Humanpolitikai Igazgatdsaggal,

1} figyelemmel kiséri az altala kezdeményezett beszerzések teljesitését, gondoskodik a
teljesitésigazotas kidllitdsardl {vagy megtagadasardl),

k) elkésziti a belsé és kiils6 ellenfrzési jelentésekben tett megallapitasok, javaslatok
hasznosulasardl sz616 beszamoldt, valamint kézremikodik a NORI-re vonatkozd
beszamold elkészitésében,



) adatot szolgadltat a feladatkérével Osszefiiggésben dltala kezelt kozérdekd adatok,
valamint egyéb adatok kdzzétételéhez,

m) részt vesz a belsd kontrollrendszer miikédtetésével kapcsolatos feladatokban, irdnyitja a
hataskérébe tartozé miiveletek vonatkozasdban a kockdzatok csikkentésére irdnyuld
kontrollokat.

Az igazgatot munkdjaban az adott szervezeti egységhez tartozd igazgaté-helyettes segiti, illetve
akadalyoztatdsa esetén igazgato-helyettes helyettesiti.

Az igazgatd-helyettes kdzremdkddik a B. pontban megjeldlt altaldnos igazgatdsi feladatok
ellatdsaban.

Az osztélyt vezetd igazgato-helyettes vagy osztdlyvezetd (a tovabbiakban egyiitt: osztilytvezetd)
az Ondllé szervezeti egység Ugyrendje, valamint az 6ndlld szervezeti egység vezetSjének az
utasitasa szerint irdnyitja és ellendrzi a vezetése ala tartozd osztdly munkdjat. Az osztilyvezetd
felelds az osztdly feladatainak teljesitéséért.

A részlegvezetd az 6nallé szervezeti egység ligyrendje, valamint a felettes osztilyvezet utasitdsa
szerint irdnyitja és ellendrzi a vezetése ala tartozo részleg munkajit. A részlegvezetd felelbs a
részleg feladatainak teljesitéséért.

A titkarsagvezets irdnyitja a FSigazgatdi Titkdrsagot.

5 A NORI MUNKATARSAIRA VONATKOZO ALTALANOS RENDELKEZESEK

A NORI személyi dllomanya kdzalkalmazottakbdl és munkavallalékbol All.

A NORI dolgozdja

A,

feladatait kizvetlen felettes vezetfije irdnyitdsa alatt 13tja el, ha nem a kbzvetlen felettes vezetd
ad szdmara utasitast, a NORI munkatarsa kételes errél a kdzvetlen felettes vezetSt haladéktalanul
tajékoztatni,

feladatait a NORI érdekeit szem el6tt tartva, a jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyozo eszkbzok
és a NOR) bels§ szabélyozésa altal meghatdrozott médon, a munkakéri leirdsban régzitetteknek
megfelelen, a felettesétl kapott utasitdsok, utmutatdsok alapjan, a hatdrid8k betartdsaval
koteles végrehajtani,

gondoskodik a NORI feladat- és hatdskdrébe tartozé Ogyek érdemi dontésre valo el6készitésérél,
valamint a dontéseknek a vezet§ utasitdsa szerinti végrehajtasardl,

kdteles szakmai tudasat és ismereteit a munkakérének betditéséhez szilkséges kovetelmények
szerinti szinten tartani, a jogszabalyokban vagy a munkaltaté altal el6irt képesitést megszerezni,
jogszabdlyban el6irtak szerint kiteles meg6rizni a NORI m(ikbdésével kapcsolatban tudomasara
jutott informécidkat,

koteles keriilni minden olyan tevékenységet, ami a NORI hétrinyos megitéléséhez vezethet, vagy
egyéb modon a NORI érdekeit kedvezétleniil érintheti,

kozvetlen felettese kijeldlése alapjan koteles helyettesiteni munkatarsat,

kozremikodik a NORI &ltal kitzott hivatali célok megvaldsitasanak érdekében szervezett
tevékenységekben,

felel a hivatali vagyon védelméért, a rendelkezésre bocsatott pénziigyi, valamint egyéb eszkzdk
rendeltetésszeri kezeléséért, megdrzéséért és felhasznaldsaért,

tevékenységéert fegyelmi felelGsséggel és a kdzalkalmazottak jogalldsardl szélé 1992, évi XXXII.
torvény (a tovabbiakban: Kjt.), a munka térvénykdnyvérdl sz616 2012, évi I. torvény, a Polgari
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Tarvénykdnyvrél szdlé 2013. évi V. torvény, valamint a bels§ szabalyzatok elirasai szerint anyagi
felelfsséggel tartozik,

jogosult hozzaférni az informéciohoz a NORI és ezen beliil a szervezeti egységek stratégial
céljairdl, célkitlizéseirsl, a NORI munkatarsait érintd déntésekrdl,

jogosuit szakmai kérdésekben kezdeményezésre, javaslattételre, véleménynyilvanitasra,

. jogosult a munkavégzés feltételeinek javitasara iranyulé javaslattételre, wvalamint

véleménynyilvdnitdsra munkahelyével, munkafolyamatokkal kapcsolatos kérdésekben,

jogosult megismerni a személyére vonatkozd, a NORI-nél nyilvantartott adatokat,
dokumentumokat,

jogosult a NORI targyévben érvényes dontései szerint jard juttatasokra, szolgdltatasokra,

ellatja a féigazgatd altal dllandd vagy eseti jelleggel meghatarozott feladatokat.

6 AFOIGAZGATORA ES A FOIGAZGATO-HELYETTESRE VONATKOZO RENDELKEZESEK

A féigazgaté a NORI folyamatos, jogszer(i és hatékony miikddéséért felelds vezetSje, akinek a
tevékenységét a f8igazgato-helyettes segiti.

6.1

A.

B.

A féigozgatd

A féigazgatd felelés:

a) a NORI kozfeladatainak jogszabalyban, alapité okiratban, belsé szabalyzatokban
foglaltaknak megfeleld elidtasaért és a szakmai hatékonysdg érvényesitéséért,

b) a belsé kontrollrendszer kialakitisaért, ezen beli! a szervezeti célok elérését
veszélyeztetd kockazatok cstkkentésére irdnyuld kontrollok kiépitéséért, a belsé
ellenérzés megszervezéseéeért és hatékony miikddéséért, valamint a szabalyszerd,
eredményes, gazdasagos és hatékony mikddéséert,

t) a feladatai elldtdséhoz a NORI vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon
rendeltetésszerl kezeléséért, hasznalataért,

d) a NORI dltal ellitandd kozfeladatok teljesitésére vonatkozd és rendelkezésre alld
erfforrasokkal és elbiranyzatokkal valé szabalyszerd, hatékony gazdédlkodas
kovetelményeinek betartasaért, célnak megfelels felhasznaldsaért,

e) a NORI tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasigossig
kivetelményeinek érvényesitéséért,

f} agazddlkoddsi lehetGségek és a kbtelezetiségek dsszhangjaér,

gl a tervezési, beszdmoldsi, informacidszolgdltatdsi kotelezettségek teljesitéséért, azok
teljességéért és hitelességéért.

A fGigazgato feladatai:

a) meghatarozza a NORI szervezeti felépitését és mikddésének f6bb szabélyait,

b) kiadja a NORI mikddéséhez sziikséges utasitisokat,

¢} képviseli a NORI-t killsé szervek és mas hatdsdgok el6tt,

d) gyakorolja a munkaltatéi jogokat a NORI munkatérsai vonatkozasdban, a f8igazgaté-
helyettes és a gazdasagi igazgatd kinevezése és felmentése kivételével,

e) irdnyitja az 6nallé szervezeti egységek vezetdinek tevékenységét,

f) feliigyeli a NORI sajtéval torténé kapcsolattartasat, a NORI nevében sajtonyilatkozat-
tételre kizardlag &, illetve akaddlyoztatasa esetén a fdigazgato-helyettes vagy az altala
irdsban feljogositott személy jogosult,



6.2

A,

g} meghatarozza, létrehozza és mikodteti a belsé kontrollrendszereket, tovabba az annak
részét képezd kockdzatok cstkkentésére irdnyuld kontroliokat, és a belsé ellendrzést,

h) meghatarozza és jovahagyja a NOR célkitiizéseit, valamint éves munkatervét,

i} koordindlja a NORI feladataival, feleldsségi korébe tartozd teendékkel kapcsolatos
iranykijel6l6, stratégiai munkakat,

j) a gazdasagi igazgatdé pénziigyi ellenjegyzésével gyakorolja a kitelezettségvallaldsi és
utalvanyozdsi jogot,

k) feliigyeli a NORI-nek a Nemzeti Emliékhely és Kegyeleti Bizottsig {a tovabbiakban:
Bizottsag) miikidésével kapcsolatos feladatellatasat,

I} sziikség szerint beszdmol a miniszterelndk &ltaldnos helyettesének vagy a kozigazgatdsi
allamtitkarnak a NORI miikddésérdl,

m) kialakitja az iratkezelés személyi és targyi feltételeit;

n} koordinalja a munkatérsak részvételét a nemzetkdzi szervezetek munkdjaban.

A f6igazgatd a Bizottsdg tevékenységével kapcsolatban az alabbi jogositvanyokkal rendelkezik:
a) a Bizottsdg tagjainak megbizdsa vonatkozdsaban a miniszterelndk &ltalinos helyettese
felé javaslattételi jog illeti meg,
b} a Bizottsdg Gléseinek allandd meghivottja,
c) azonnali déntést igényl6 dgyekben a Bizottsag, illetve a Bizottsag elndke felé javaslattételi
és véleményezési jog illeti meg.
A fGigazgatd feladatkorében meghatérozott célbdl, feladatkdrében eljarva az dllami szervektél,
szervezetektdl adatokat, informdcidkat kérhet, a kapcsolddd dokumentumokba — a vonatkozd
jogszabalyi rendelkezéseknek megfeleléen — betekinthet, azokrél masolatot kérhet.
A féigazgaté-helyettes
A fdigazgatd-helyettes
a) a fGigazgato altal részlegesen vagy teljes kérden dtruhdzott hatdskérben intézkedésre
jogosult,
b) &truhdzott hatdskorben hozott dontéseirdl, intézkedéseirl és azok eredményérdl a
f6igazgatot tajékoztatni kdteles,
c) afSigazgatd akadalyoztatdsa, tavolléte esetén — a gazdasdgi vezetd altal ellitott feladatok
kivételével — a f6igazgatoé altaldnos helyettese.
A féigazgato-helyettes feladata

a) a fGigazgatd irdnyitdsa mellett koordindlja a NORI stratégiai tervének kialakitasit, a
forrasok és a feladatok Osszehangolasat, tervezését és programozdsat elsd sorban a
koltségvetés strukturdjanak stratégiai tervezése teriiletén, illetve a miiszaki-fejlesztési-
beruhdzasi-beszerzési teriileten,

b) a fbigazgatd irdnyitdsa mellett, az igazgaték altal elkészitett tervezetek Osszegzése
nyomdan elkésziti a NORI éves munkatervét, valamint — szilkség esetén — ennek
végrehajtasardl sz616 beszamold tervezetét,

¢) a féigazgatdval egylittmikidésben koordindlja és ellendrzi a szervezeti egységek vezetdi
utjan a NORI tevékenységét,

d) a fdigazgatdval egyiittmikodésben gondoskodik a miniszterelnék altalanos helyettese,
illetve az irdnyité szerv részér8l érkez8 utasitdsok, kérések teljesitésérél, a NORI-vel
kapcsolatos jelentések, elemzések, felmérések elkészitésérél, a statisztikai
adatszolgéltatdsrdl,



e} a jogi és humdanpolitikai igazgatéval egyittmikédve gondoskodik 2 NORI tevékenységét
érintd jogszabalyok végrehajtasa soran sziikséges intézkedesek elGkészitéserdl, illetve
végrahajtasardl,

f) figyelemmel kiséri a NORI palyazatokon valé részvételét és koordindlja a pélyazati
anyagok el6készitését, a vonatkozd heszamolodkat és elszamoldsokat,

gl a féigazgatoval egyiittmiikddésben koordindlja és 6sszehangolja az Igazgatdsagok és az
igazgatok tevékenyseégét,

h) osszehangolia a NORI-re kiterjedd belsé kontrollrendszer kialakitdsat, fejlesztését,
mikodését,

i} koordindlja a tobb szervezeti egységet érint6 projektfeladatok végrehajtasat.

7  BELSO ELLENGR
A. A NORI bels6 ellenérzési feladatainak ellitisa a kdltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél
és belsS ellenbrzésérdl sz6lé6 370/2011. (XI1.31.} Korm. rendelet {a tovabbiakban: 370/2011.

{XI1.31.) Korm. rendelet) szerint torténik.

B. A bels6 ellenér szervezetileg és funkciondlisan fiiggetleniil, a f&igazgaténak kdzvetlendl
alarendelve végzi tevékenységét. Jelentéseit kbzvetleniil a féigazgatonak kiildi meg.

8 ADATVEDELMI TISZTVISELG

A. A NORI-nél az adatvédelmi tisztvisel8 biztositja a személyes és egyéb adatok kezelésére vonatkozd
jogi elbirdsok és az érintettek jogainak érvényesiilését,

B. Az adatvédelmi tisztviselé feladatai ellatdsdval kapcsolatban nem utasithato, fiiggetlendl végzi
tevékenységét. Kizardlag a fOigazgatdnak tartozik jelentéstételi kitelezettséggel.

9  BELSG KONTROLL FELELGS

A. Gondoskodik a 370/2011. {Xll.31.) Korm.rendelet alapjan a NOR] belsé kontrollrendszer és
integralt kockdzatkezelési rendszer mikodési rendjének kialakitasardl és figyelemmel kisérésérél,
a kontrolirendszerrel kapcsolatos jelentések elkészitésérbl. Tevékenységét koézvetlenil a
féigazgatd alarendeltségében végzi, jelentéseit kbzvetleniil a féigazgatonak kiildi meg.

10 AZ EGYES SZERVEZETI EGYSEGEK £S FELADATAIK

10.1 Fdigazgatdi Titkdrsdg

A fdigazgatd hataskdrébe tartozd feladatok adminisztrativ és koordindcids el@készitését, valamint a
feladatok folyamatos ellatasat a Fdigazgatoi Titkdrsdg segiti, amelyet a titkarsdgvezetS irdnyit. A
titkarsagvezetd tevékenységét a féigazgatd kdzvetlendl irdnyitja.

A. Atitkdrségvezetd
a) irdnyitja, szervezi és ellendrzi a FSigazgatdi Titkarsdg feladatainak végrehaijtasat;
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b)

c)

meghatdrozza a FOigazgatdi Titkdrsag munkatervét, el6késziti az dgyrendjét és a
munkakdri leirdsokat;

a féigazgatd munkajat segiti, és ellatja mindazon dgyeket, amelyeket a fdigazgatd allandd
vagy eseti jelleggel a feladat- és hataskorébe utal.

B. A FAigazgatoi Titkarsag

a)
b)
c}
d)

e)

nyilvintartja és folyamatosan nyomon kdveti a féigazgatd programjait és azok véltozasait,
elldtja a fGigazgatoi levelezéssel Gsszefiiggd, nem szakmai feladatokat,

ellatja a fGigazgato titkarsagi és szemelyi asszisztensi feladatait,

a Tarsadalmi Kapcsolatokért Felel8s Igazgatdsdggal egyiittmikddve el6késziti a fligazgatd
belféldi és kilféldi programjait, és pgondoskodik fGigazgatd programjainak
megvaldsitdsdban résztvevik megfeleld tdjékoztatasardl,

megszervezi a f6igazgatd és a fhigazgatd-helyettes dltal Osszehivandd értekezleteket,
megbeszéléseket,

elldtja a vonatkozo szabdlyzatban részletezett feladatokat,

a fGigazgato dltal kijeldlt, kiemelt partnerszervezetekkel kapcsolatot tart,

elldtja a fGigazgato dltal meghatarozott tovabbi feladatokat,

fenti feladatokat a f8igazgaté-helyettes miikddésének vonatkozdsaban is ellatja.

10.2 Tarsadalmi Kapcsolatokért FelelGs igazgatdsdg

A NORI céljaival 6sszhangban, annak kezelésében Iév8 épitett Grokségi vagyonelemekkel Bsszefiiggé,
valamint a feladatelldtdssal érintett, nemzeti emlékezethez kapcsolodd szellemi kulturdlis Grokség
bemutatasahoz és népszeriisitéséhez kapcsolddé szakmai, kommunikacids, rendezvényszervezési,
valamint idegenforgalmi feladatokat - a fdigazgato-helyettes beszerzésekre vonatkozd koordindldsa
mellett - a tarsadalmi kapcsolatokért felelds igazgato l1atja el, akit munkajdaban igazgatohelyettes segit.

A Tarsadalmi Kapcsolatokért Felelds Igazgatdsag a Kommunikacids Osztalybdl, a Rendezvényszervezési
Osztdlybdl, a Nemzeti Emlékezet Osztalybdl és az Idegenforgalmi Osztalybdl all. A Nemzeti Emlékezet
Osztalyon beliil miikodik a Hataron Tili Magyar Ugyek Részlege.

A. A Kommunikacios Osztély feladatai kérében

a)
b)
c)
d)

g)

tervezi a NORI kommunikdcidjanak napi mikadését,

megszervezi, lebonyolitja, értékeli a NORI-t érints sajtoeseményeket,

kapcsolatot tart a sajtéval,

ellitia a NOR! honlapjénak tervezéséve!, arculatdnak kialakitdsaval, tartalmanak
aktualizalasaval, bévitésével kapcsolatos feladatokat, kiilonos tekintettel a kdzdsségi
médiafeliileteken és egyéb audiovizualis platformokon vald megjelenésre,

el6késziti és koordindlja a NORI arculati megjelenésével dsszefiiggé feladatokat,

szilkség esetén kezdeményezi és modositja a NORI kommunikicids és kommunikacids-
beszerzési terveét. A kommunikacios-beszerzési terv elfkészitése (mddositdsa) sordn a
Gazddlkodasi |gazgatdsaggal egyiittmikddve kozremiikddik a Nemzeti Kommunikdcids
Hivatal el6tti eljardsokban,

kommunikacios elemzéseket készit,
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h)

i}

k)
)

kiilon szabdlyzat rendelkezései szerint eleget tesz a kdzérdekii adatok kdzzétételével
kapcsolatos jogszabadlyi kitelezettségeknek,

el6késziti a NORI kiadvényait, ennek keretében gondoskodik a NORI nyomdai anyagainak
el6készitésérdl, kapcsolatot tart a feladatellitdshoz kapcsolédd grafikai és nyomndai
kivitelezbkkel,

hattéranyagot készit a vezet6k programjaihoz, amelyhez informaciokat kérhet a NORI
szervezeti egységeitdl,

biztositja, szervezi a NORI tarsadalmi kapcsolattartasat,

a vonatkozd bels§ szabalyzatok alapjan fotézas, vagokép vagy filmfelvétel készitése
eérdekében benyujtott kérelmekre egyedi engedély kiadasanak szakmai el6készitésérdl
gondoskodik.

B. A Rendezvényszervezési Osztaly feladatai kbrében

a)
b)
c)

d}
e)

f)
g)

megszervezi és lebonyolitja a NORI rendezvényeit, megemlékezéseit,

elBkésziti, sziikség esetén modositja a NORI rendezvényszervezési tervét,

kbzremiikiédik a rendezvényekkel és megemlékezésekkel osszefiigg6 kommunikdcios
tervezésben és kivitelezésben,

kézremdkddik a Kommunikacids Osztaly altal koordinalt sajté nvilvanos események
el6készitésében,

elldtja a NORI mikodésével dsszefiiggd protokoll jellegli feladatokat,

kézremikodik a NGRI arculati megjelenésének egységes kialakitasaban,

kozremdkodik a NORI feladatellatisa soran felmeriilé turisztikai és idegenforgalmi céli
feladatok lebonyolitasdban, kiilénés tekintettel a protokoll jellegli eseményekre.

C. A Nemzeti Emlékezet Osztaly feladatai kiirében

a)

b)

c)

ellétja a Bizottsag miikddésével kapcsolatos elSkészits és titkdrsagi, egyéb adminisztracios
feladatokat, kiilonds tekintettel a bizotisagi dlésekre, a bizottsagi tagokkal vald
kapcsolattartasra és a bizottsagi hatarozatokkal dsszefiigé igazgatési feladatokra,
elldtia a nemzeti és térténelmi emlékhelyekkel &sszefiggd koordindcids és
kapcsolattartasi feladatokat.
Ennek keretében:
I. ellatja a nemzeti- és tértenelmi emlékhellyé nyilvanitassal kapcsolatos szakmai
el8készits, véleményezd tevékenységet,
Il. nemzeti és torténelmi emlékhelyek vonatkozasaban kulturalis-szakmai ellendrzd
tevékenységet folytat,
ll. elldtja a térténelmi emlékhelyek egységes megjelélésével kapcsolatos kulturalis-
szakmai feladatokat.
gondoskodik a nemzeti sirkerttel 6sszefiiggb elGkészit8i és szakmai feladatok ellatasaral,
ennek keretében:
. a nemzeti sirkert részévé nyilvanitdssal kapcsolatos szakmai el6készits,
véleményezd tevékenységet folytat,
Il. folyamatosan figyelemmel kiséri a nemzeti sirkertbe sorolt sirok allapotst, elvégzi
a felujitdsok szakmai elSkészitésével, ellenérzésével kapcsolatos kulturdlis jellegi
feladatokat az Uzemeltetési és Fejlesztési Igazgatdsiggal egyiittmiikddve,
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ll. elSkésziti a nemzeti sirkerttel kapcsolatos kérelmek elbiralasat, és kezeli a
lakossagi megkereséseket.

d} Egyéb tevékenységi kirében:

I. kutatdsszervezési és emlékezetpedagdgiai tevékenységet folytat,
Il. kezdeményezi és fenntartja a nemzetkozi tudomanyos kapcsolatok létesitését és
apoldsat,
NI, irdnyitja a Hatdron Tuli Magyar Ugyek Részlegét.

D. A Hatidron Tali Magyar Ugyek Részlege:

a)

b)

c)

egyiittmdkodik a hataron tili, magyarsag torténelméhez kapcsolédd emlékhelyek és
kiemelt jelentdségli kegyeleti helyszinek beazonositdsdban, meg6rzésében és
fenntartasdban érintett hazai és kiilféldi, allami, szakmai és tarsadalmi szervezetekkel,

a torténelmi nemzet fennmaradasa érdekében regisztrdlja a magyarsdg hatdron tuli
emlékhelyeit és kegyeleti helyszineit,

kdzremiikédik a NORI nemzetkdzi kapcsolatainak fejlesztésében, nemzetkozi szakmai
tevékenyég elékészitésében.

E. Az Idegenforgalmi Osztdly feladatai kdrében:

elldtja a Fiumei Uti Sirkert, a Salgotarjani utcai zsidé temet6, a Nemzeti Gydszpark (Budapest,
X. keriilet Rakoskeresztiri Ujkdztemetd) Latogatokdzpontjdnak idegenforgalmi feladatait,
ennek keretében:

a)
b}

c)
d}
e)

f}

g)

tervezi és dsszedllitja a vezetett tematikus sétakat,

gondoskodik a tematikus sétak nyilvanossd tételérél és az ahhoz kapcsolédo
regisztraciordl,

kapcsolatot tart az idegenforgalmi szolgaltatdsokat igénybe vevd egyéni és csoportos
latogatokkal,

kozrem(ikddik a vezetett sétdkat érint6 protokoll l|atogatdsok szervezésében és
lebonyolitasaban,

a Rendezvényszervezési Osztdllyal és a Kommunikdcids Osztallyal egylttmiikddve részt
vesz a NORI turisztikai és idegenforgalmi célu tervezésében,

a Rendezvényszervezési Osztdliyal és a Kommunikdcids Osztdllyal egylittmikodve
kozrem(ikddik a turisztikai célu kulturalis programok tervezésében, lebonyolitasiban és
népszeriisitésében,

a Rendezvényszervezési Osztdllyal és a Kommunikiciés Osztéllyal egyittmiikddve
kézremiikédik a NORI kezelésében lév8 vagyonelemekhez kapcsolédé kulturlis tartaimak
meghatdrozasaban, kiilonos tekintettel kbztsségi médiamegjelenésre és kiadvanyokra.

10.3 Gazddlkoddsi Igazgatdsdg

A Gazdélkodasi Igazgatosagot a gazdasagi igazgatd vezeti. A gazdasagi igazgatd egyben a NORI gazdasagi
vezetdje. A gazdasagi igazgato ellatja az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. térvényben, valamint az
dllamhaztartasrol szélé torvény végrehajtasarél szolé 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendeletben (a
tovabbiakban: Avr.) rogzitett pénziigyi ellenjegyzési miveleteket. A gazdasagi igazgatét munkajaban a
gazdasagi igazgatohelyettes segiti.
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A, A Gazdélkodasi Igazgatosag kodifikdcios feladatkGrében

B.

C.

D.

a)
b)

c)

részt vesz a NOR| gazdasagi szakteriiletének mikddését szabalyozé, valamint a
feladatkérét érintd egyéb belsd normak el8készitésében,

elbkésziti és aktualizdlja a feladatkérébe utalt szakteriletet érintd szabdlyzatokat
egylittmiikodve a Jogi és Humanpolitikai Igazgatdsaggal,

véleményezi a feladat- és hataskorébe tartozd szakterilleteket érint6 jogszabdlyok,
valamint kézjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok tervezeteit.

A Gazdalkodadsi Igazgatdsag koordindcios feladatkérében

a)
b}

c)

koordindlja a NORI éves koltségvetési és zarszdmadasi javaslatanak elkészitésével
kapcsolatos munkalatokat,

koordindlja a NORI elemi kéltségvetésének és éves kéltségvetési beszamoldjanak
elkészitesével kapcsolatos miveleteket,

ellatja a tervezési munka lebonyolitasdval kapcsolatos szervezési miiveleteket, és elkésziti
az intézkedés tervezetét a tobbi igazgatdsdg részére.

A Gazdalkoddsi lgazgatdsdg a NORI pénziigyi feladataihoz kapcsolddd funkciondlis feladatai

kodrében

a) figyelemmel kiséri a bevételek alakuldsat, és tébbletbevétel esetén elkésziti az irdnyadd
jogszabaly szerinti engedélyezésre az elSiranyzat-mddositasokat,

b) rendszeresen figyelemmel kiséri a koltségvetés végrehajtdsaban a jovahagyott
koltségvetési kiemelt elGiranyzatok teljestilését,

¢) felelés az é&llamhaztartds miikédési rendjének valtozdsa kapcsan az intézkedések
végrehajtasaért, a végrehajtas folyamatos ellendrzéséért,

d) elkésziti a NORI kiltségvetésének végrehajtasarol sz6l6 zarszamadast,

e) ellitia a NORI eldirdnyzata tekintetében felmeriil§ gazdalkodasi, kényvvezetési
kitelezettségek teljesitéset és az ezzel kapcsolatos adatszolgaltatasi feladatokat,

f) részt vesz a belsé kontrollrendszer mikddtetésével kapcsolatos feladatokban, ennek
keretében ellatia a hatdskdrébe tartozd miveletek vonatkozasdban a  kockdzatok
csokkentésére irdnyuld kontrollokat,

g) elkésziti az eldirt fejezet altal eléirt, valamint a kiilsé és bels6 ellendrzést végz6 szervek
altal igényelt gazdasagi adatszolgaltatasokat,

h) elldtja a feladatkdrével dsszefiiggéshben altala kezelt kozérdekid adatok kozzétételével

kapcsolatos tevékenységeket,
felhatalmazés alapjén gyakorolja az Avr. 36. § (4) és (5) bekezdésében, valamint 43. § (2)
bekezdésében meghatdrozott elSiranyzat-modositasi jogkoroket.

A Gazdalkoddsi |gazgatdsag a NORI kéitségvetéséhez kapcsolode funkcionilis feladatai kérében

a)

b)

elkésziti a NORI, mint kozponti koltségvetési szerv elemi koltségvetését, éves
beszémoldjat, zdrszémadasat, az id6kozi negyedéves mérlegjelentéseket, valamint a havi
kiltsegvetési jelentéseket,

ellitja a havi és negyedéves zdrlati teendéket, vezeti a szillitéi és vev@i analitikus
nyilvantartdsokat, vezeti és folyamatosan egyezteti a f6kdnyvi és analitikus
nyilvantartdsokat,
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g
h}

i)
i)

k)

1)

n)

p)

q)

s)

nyilvéntartia a NORI koltségvetését érinté kotelezettségvillaldsokat, kilénbsen a
szerzGdéseket, megdllapoddsokat, megrendeléseket, moddositasaikat, banki, pénztari
bizonylatokat,
ellitia. a NORI intézményi kéltségvetését érintd szerz6dések és  egyéb
kitelezettségvallalasok pénziigyi ellenjegyzési, valamint a szamlak kifizetésekor a
teljesitést kbvetden az érvényesitési feladatokat is,
ellatja a gazdalkoddsi, a pénzkezelési, a kdnyvvezetési kotelezettségeket és az ezzel
kapcsolatos adatszolgaltatasi feladatokat,
ellatja a belfoldi és kilfoldi kikGldetések lebonyolitdsdval és elszamolasaval kapcsolatos
miveleteket, vezeti a kapcsolddo analitikus nyilvantartédsokat,
ellatia a kozponti koltségvetésbSl igényelhetd tamogatdsok igénylésével és
elszamolasdval kapcsolatos feladatokat,
végzi a NORI intézményi kdltségvetését érinté egyes megallapodésokkal kapcsolatos
pénzigyi elszamolast,
kezeli a tanulmanyi szerz8désekkel kapcsolatos pénziigyi miiveleteket, nyilvantartasokat,
kezeli a szocidlis juttatasok keretében nyujtott visszatéritendd és vissza nem téritendd
munkaltatéi tdmogatasokat,
vezeti és kezeli a munkdba jardssal és a hétvégi hazautazdssal kapcsolatos utazési
koltsegtéritések nyilvantartasat,
ellatja a hazipénztari és értékkezelési miveleteket,
ellatja a vagyongazdalkodas pénzigyi-szamviteli feladatait, ezen beliil killénésen:
I. nyilvdntartja és leltdrozza a NORI vagyonkezelésében 1évS eszkdzoket,
Il. gondoskodik az éves beszamold leltdrral t6rténd alatamasztasardl,
lll. lebonyolitja a kezelésében [év6 eszkdzdk hasznositdsét, értékesitését,
selejtezését,

kézremikodik — a Magyar Allamkincstarral egyiittmGkodve — a kdzpontositott illetmény-
szamfejtési, a tdrsadalombiztositasi kifizetShelyre haruld szamfejtési, nyilvintartdsi és
adatszolgaltatasi, tovabbd a személyi jovedelemaddval és a munkaaddt terheld
jarulékokkal kapcsolatos addbevalldsi, adatszolgaltatasi miiveletek ellatdsaban, tovébba
ellatja az egyéb jaranddésagok és kills§ személyi juttatdsck szdmfejtési feladatait, valamint
az egyéb személyi juttatdsokhoz kapcsolddo feladatokat,
elkésziti az dltalanos forgalmi addval, valamint a rehabilitdciés jarulékkal kapcsolatos
bevallisokat, hatdrid6s befizetéseket,
megszervezi a cafeteria juttatasokkal kapcsolatos feladatokat, kezeli az ezzel kapcsolatos
nyilvantartasokat, gondoskodik a cafeteria juttatdsck megrendelésérdl, végzi a cafeteria
elemek szdmfejtését,
teljesiti az évkozi és éves statisztikai jelentéseket, valamint a kiilsd és belsd ellenéirzést
végzG szervek részére adatszolgaltatasokat készit,
véleményezi a kivetkezd évi kiutazasi és fogadasi tervet, egyetértése esetén pénzilgyi
ellenjegyzéssel latja el azt,
ellatja a jogszabéalyban, belsd szabdlyzatban meghatérozott egyéb feladatokat.

10.4 Jogi és Humadnpolitikai lgazgatésdg

A Jogi és Humanpolitikai lgazgatdsagat a jogi és humdanpolitikai igazgatd kdzvetleniil irdnyitja. A jogi és
humanpolitikai igazgaté jogi ellenjegyzést/ellendrzést végez. A jogi és humanpolitikai igazgatdt
munkajdban igazgatéhelyettes segiti. A Jogi és Humanpolitikai Igazgatdsag Jogi és Igazgatdsi Osztalybdl,
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Beszerzési Osztalybdl, valamint Humdanpolitikai Osztdlybdl all. A Jogi és Humanpolitikai Igazgatéségon
beliil mdkédik az iratkezelési részleg.

A. A Jogi és Igazgatasi Osztaly feladatkérében

a)
b)
c)

d)

g

h)

i)

k)

jogi véleményt, jogi tdjékoztatast nyuijt, gondoskodik a NORI &ltal képviselt egységes jogi
allaspont kialakitasardl,

gondoskodik a NORI-ben az integrélt kockazatkezelési rendszerrel kapcsolatos feladatok
végrehajtisarol,

jogi szempontbdél véleményezi az egyes szervezeti egységek dltal elOkészitett
szabdlyzatokat,

el6késziti az SZMSZ-t, felelds a feladatkorét érint§ belsé szabalyozdk elkészitéséért, a
Kollektiv Szerz6dés targyaldsdban részt vesz és irdnyitia a Kollektiv Szerzédés
el6készitését,

kbzzéteszi a féigazgatdi utasitdsokat,

véleményezi a NORI tevékenységét érinté jogszabdlyok, kozjogi szervezetszabdlyozd
eszkdzbk tervezeteit,

figyelemmel kiséri a jogszabalyvaltozasokat és a NORI-t érinté valtozdsokrdl tajékoztatja a
vezetdket,

a Gazdilkoddasi Igazgat6saggal egyiittmdkédve érvényesiti a szerz6désszegésbdl eredd és
a szerzddésen kivill okozott karért a NORI jogait,

a belsé szabalyzatokat évente megkildi a vezet&knek feliilvizsgalatra,

a belsé szabalyzat szerint kezdeményezett és a sziikséges iratok szakmai teriilet dltal
tortént rendelkezésre bocsatdsa esetén véleményezi, illetve elkésziti a NORI iltal
kotendd szerzfdéseket,

szerzGdésmintakat készit, elldtja a természetes és jogi személyekkel, tovabba jogi
személynek nem mindsiild egyéb szervezetekkel kitdtt szerz6dések és megdllapodasok
jogi el6készitéseét,

ellatja a NORI szerz6déseinek nyilvantartaséval dsszefiiggd feladatokat,

el6késziti a NORI-t érint6 jogszabalytervezetek szovegét a szakmai teriilettel
egylttmikodve,

koordinélja a nemzeti- és térténelmi emlékhelyek hasznélati terveinek elékészitését,
feljegyezteti az ingatlan nyilvantartasba a “nemazeti- és torténelmi emlékhely” mindsitést,
kezeli a TAKARNET rendszert, teljesiti a tulajdonilap- és térképmadsolatok beszerzésére
irdnyulé megkereséseket,

elldtja a vonatkozd bels6 szabalyzatok szerinti, hatdskérébe tartozd adatkezelési és -
védelmi feladatokat,

iranyitja az iratkezelési részleget.

B. Az iratkezelési részleg feladatkérében

a)

b}
c)
d)
e)

f)

a vonatkozd belsd szabdlyzatokban részletezettek szerint ellatja a Fdigazgatdi Titkarsagrol
atvett iratok vonatkozasaban a kézponti iktatast, és kezeli a kdzponti irattarat,

kialakitja az ligyirat-kezelési rendet, irattari tervet, az irattérazas menetét,

gondoskodik a vonatkozd szabalyzat szerinti ligyirat-nyilvantartasrol és kezelésérdl,

elldtja az archivalasra vonatkozo szabalyok altal el&irt feladatokat,

kidolgozza a mindsitett kiildeményekkel, a TUK-8s iratkezeléssel kapcsolatos szabdlyokat,
ellendrzi ezen szabalyok végrehajtasat,

gondoskodik a NORI nyilt iratanyagainak a jogszabélyok és a belsé szabélyzatok eldirasai
szerinti irattdrba vételérsl, az irattdri anyagok kezelésérdl, tarolasarol.
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C. A Humanpolitikai Osztaly feladatkérében

a}
b)
c}
d)

e)

f)
g)

h)
i)
i)
k)

elékésziti a NORI esélyegyenlBségi tervét,

szakmai tdmogatdst nyujt a féigazgaténak a munkdltatoi dontések meghozataldhoz,
koordinélja a személyzeti (igyek intézését,

ellditia a célfeladat-kitizésekkel kapcsolatos nyilvantartdsi és adatszolgaltatasi
kotelezettségeket,

ellatja a vagyonnyilatkozatok tételével és Srzésével bsszefiiggd feladatokat,

elldtja a NORI bérszamfejtésen feliili 1étszdmgazdalkodési feladatait,

gondoskodik a NORI dlloménytabldjdnak napra kész vezetésérsl, munkaigyi, személyligyi,
statisztikai adatszolgdltatast végez,

el6késziti 2 human iratokat,

szervezi a foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi vizsgalatokat,

kezeli a jelenléttel kapcsolatos nyilvantartdsokat,

gondoskodik a munkatdrsak humanpolitikai kérdésekkel kapcsolatos tajékoztatasarel.

D. A Beszerzési Osztaly feladatkérében

a)
b)
c)

d}
e)

lefolytatja a beszerzéseket az egyes szakteriiletek altal jelzett beszerzési igényeknek
megfelelen,

lefolytatja a k&zbeszerzési eljdrasokat a felelds akkreditdlt kizbeszerzési tandcsadd
kozremiikodésével,

elldtja a Nemzeti Kommunikécids Hivatal részére el6irt adatszolgéltatasi és regisztricios
kotelezettségeket a Tarsadalmi Kapcsolatokért Felelds Igazgatdsiggal egyiittmikodve,

a jogszabaly alapjan kdzpontositott beszerzések lefolytatésa,

a beszerzéseket kezdeményezd szakteriiletekkel folyamatosan egyiittmdkédik.

10.5 Fejlesztési és Uzemeltetési Igazgatésdg

A Fejlesztési és Uzemeltetési Igazgatdsagot - a féigazgatd-helyettes beszerzésekre vonatkozd koordinélasa
mellett - a fejlesztési és lizemeltetési igazgatd vezeti. A fejlesztési és lizemeltetési igazgatét munkdjiban
igazgatohelyettes segiti. A Fejlesztési és Uzemeltetési Igazgatosdgon beliil Fenntartasi Osztaly, Ellatasi
Osztaly és Fejlesztési és Beruhdzdsi Osztdly mikodik. A Fenntartast Osztdly keretein beliil Tervszer(
Megel6z6 Karbantartds Részleg (a tovdbbiakban: TMK Részleg) mdkddik.

A. AFejlesztési és Uzemeltetési Igazgatdsag altaldnos feladatai:

a)

b)
c)

a mdszaki kovetelmenyek kidolgozdsa és az egységes rivid és hosszitavi fejlesztési
koncepcio kialakitasa,

a miszaki igény felmérése az éves lizleti tervhez,

a szilkséges hatdsagi engedélyek beszerzésében kdzremiikddés, adatszolgiltatas hatosagi
eljarasokhoz,

az arajanlatok teljes korii feltlvizsgalata, azok tartalmanak ellenérzése,

a beruhazasi, karbantartasi és felijitasi munkdkkal kapcsolatos adminisztréicié elvégzése,
kdzremilkddés - szakmai és miiszaki szempontok képviseletével - az éves beruhazisi és
beszerzési terv, kbzbeszerzési terv elkészitésében, sziikség szerinti médositasiban,
kdzremliikddés a kbzbeszerzési eljarasok el6készitésében,

beszerzési eljaras lefolytatasara alkalmas mddon, az érintett szervezeti egységekkel
egyiittmdkddve a NORI nagyobb érték(i, nagy jelentdségli, vagy nagy komplexitasu
kotelezettségvallalasaihoz tartozd specifikdciok elkészitésében részvétel,
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i}

a beszerzési igenyek koordinaldsa.

B. A Fejlesztési és Beruhazdsi Osztaly dltalanos feladatai:

a)

b)
c)

d)

i)
i)

a NORI sajat kapacitdsaival gazdasagosan vagy egyéltaldn nem megoldhaté miiszaki-
gazdasagi problémakra vizsgdlatok, elemzések, tanulmanyok készittetése,

a felujitasi és fejlesztési munkak terveztetése,

a NORI beruhazasaihoz kapcsolddé szakigi tervek megrendelése, engedélyeztetése,
ellenfrzése,

a projektek elbkészitése, bonyolitdsa, a projektnyilvantartdsok és dokumentacidk
vezetése,

a beruhdzdsok miiszaki atadas-atvételi, Gzembe helyezési eljarasainak megszervezése,
lebonyolitasa,

a kulturilis 6rokség védelmével kapcsolatos szabalyakrdl sz6l6 68/2018. (V. 2.) Korm.
rendelet végrehajtasabdl eredd miemliékvédelmi feladatok betartdsanak biztositasa,
tervpalydzat, otletpalyazat el6készitésében valé szakmai részvétel,

a nemzeti sirkertbe tartozd sirck, valamint az emlekhelyeket jeldlé sztélék miiszaki
dllapotanak nyomonkdvetése, és azok felljitdsdnak megszervezése, lebonyolitésa,

a kiviteli tervek el6készitése és a megvaldsitas irdnyitasaban vald kdzremiikodés,

mdszaki ellenérzés, vagy a miiszaki ellenGrzés megszervezése, lebonyolitdsa.

C. A Fenntartasi Osztély altaldnos feladatai:

a)
b)
c)
d)
e}
f)
g)

h)
i)

i)

a NORI energiagazdalkodasaval és a kdzmiivekkel kapcsolatos feladatok ellatasa,

az iizemeltetéssel kapcsolatos kezelési utasitdsok és karbantartasi feladatok betartatdsa,
tizemzavar elharitasa,

a NORI haszndlatdban, vagyonkezelésében lévé vagyonelemek, valamint ezek
tartozékainak karbantartdsa, a feldjitdsuk idGszakos elvégzése, elvégeztetése és annak
szakmai felligyelete,

a NORI hasznélataban lévé épiiletek, épftmények jogszabdlyban eldirt felllvizsgalatanak
elvégeztetése, valtozasok miiszaki nyilvantartasa,

a NORI vagyonkezelésében lévS ingatlanok helyszin- és kozmiterveinek aktualizdlasa,
valtozasok dtvezetése,

az oOrdkségvédelmi  értékleitdr, ingatlanforgalmi értékbecslés, vagyonbiztositas
beszerzésének elSkészitése a NORI vagyonkezelésében lévé egyes vagyontargyak
vonatkozédsaban,

a veszélyes hulladékok kezelése, elszéllittatdsa,

beruhazési és feldjitasi munkalatok elvégzése utan az ezekkel kapcsolatos szavatossagi és
jotallasi Ggyek adminisztracids feladatainak elvégzése, a szavatossdg, valamint jétallas
érvényesitése,

irdnyitja a TMK részleget.

D. Az Ellatdsi Osztaly dltalanos feladatai:

a}

b)

a2z Uj szolgaltatasi tevékenységek bevezetésének elbkészitése, a szilkséges tevékenységek
megtervezése, azok lebonyolitasdban vald részvétel, az eredményekrdl Gsszefoglalg,
tajékoztato jelentés készitése,

ellendrzi, ellatja és koordinélja a gépjarmiiizemeltetéssel kapcsolatos feladatokat,
biztositja a NORI dlloménya szdméra a munkavégzéshez sziikséges targyi feltételeket és
eszkézoket, az informatikai eszkdzékdn kiviil,
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d}

e)

biztositia a NORI allomanya szamara a fogydeszkozoket, illetve az engedélyezett
fogyasztasi cikkeket,
szervezi és koordinélja a NORI-n beliil felmeriil6 logisztikai és mozgatasi feladatokat.

E. TMK részleg altaldnos feladatai:

a}

b)

személyi erdforrast biztosit a 10.5. C. és D. pontokban felsorolt feladatok sajiterds
megvaldsitasahoz, amennyiben azok megolddsa a napi Gzemeltetési rutin részét képezik,
illetve nem all rendelkezésre azok megolddsahoz kiilsé eréforras,

a részleg a Fenntartdsi Osztaly és az Ellatasi Osztdly vezetjének egyeztetése alapjan latja
el a 10.5. D. pontokban felsorolt feladatok sajaterds megvaldsitasat.

10.6 Szolgdltatasi lgazgatdsdag

A Szolgaltatasi Igazgatdsagot - a féigazgato-helyettes beszerzésekre vonatkozé koordindldsa mellett - a
szolgdltatasi igazgatd kdzvetleniil irdnyitja, munkdjdban a szolgiltatdsi igazgatShelyettes és a
biztonsdgvédelmi igazgatShelyettes segiti. A szolgéltatdsi igazgatot akaddlyoztatisa esetén a szolgaltatasi
igazgatohelyettes helyettesiti. A Szolgdltatasi lgazgatdsdgon beliil Temetdi Szolgdltatisok Osztdlya,
Biztonsagvédelmi Osztaly, valamint Kertészeti Osztaly mikadik.

A. A Temetdi Szolgaltatdsok Osztalya feladatkérében

a)
b)

c)
d)
e)

f}

g)

h)

elldtja a sirhelynyilvantartassal kapcsolatos feladatokat, helyszini egyeztetést végez,
koordinélja, adminisztrilja a temet6ben vallalkozasi feladatokat ellité szolgaltatok
munkavégzését,

elvégzi a sirhely Gjravaltassal kapcsolatos feladatokat,

informaciét nydjt a temetdbvel, temetkezéssel tsszefiiggs kérdésekben,

ellatja a Fiumei Uti Sirkert sirhelyeivel kapcsolatban felmeriil§ irattarazasi feladatokat,

a temetési szolgaltatisok megrendeléseinél kiadja a sziikséges engedélyeket,
dokumentumokat, nyilatkozatokat,

elvégzi a temetések eldkészitéséhez kapcsolddé temetd fenntartdsi feladatokat,
koordindlja a kiilsé véllalkozasok altal felvett temetkezési szolgdltatdsokat, vezeti a
temetési id6pont-nyilvantartasi rendszert,

ellitia a Temetkezési torvényben és a Temetkezési térvény vhr.-ben eldirt
temetdfenntartassal, iizemeltetéssel kapcsolatos szolgaltatéi feladatokat.

B. A Biztonsagvédelmi Osztély feladatkérében

a)
b}
c)
d)

e)

f)

g}

feliigyeli a Fiumei Uti Sirkertben, valamint a Salgétarjani utcai zsid6 temetdben a belsé
szabalyzatokban meghatarozott latogatdi rend betartasat,

elldtja a NOR! informaciévédelmi tevékenységét,

végrehajtja a biztonsaggal kapcsolatos folyamatok tervezését, szervezését,

tervezi, szervezi és ellendrzi a NORI biztonségi- és vagyonvédelmét, folyamatosan elemzi a
kockazatokat a védelmi eljirasok kdrében,

kidolgozza a biztonsdgi- és vagyonvédeimi elGirasokat,

elbkésziti a tlzvédelemre, vagyonvédelemre vonatkozd belsé szabdlyzatokat,
folyamatosan karbantartja, és elldtja az ezen szabdlyzatokban el&irt feladatokat,

tervezi, szervezi és ellendrzi a NORI munka- &s tlizvédelmét, részt vesz az oktatasok
elGkészitésében és lebonyolitdsaban,
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h) tervezi, szervezi és ellendrzi a NORI biztonsagtechnikai védelmét, a biztonsagtechnikai
védelmi er6forrasok alkalmazdsat, egységes normativikat dolgoz ki és azokat
karbantartja.

C. A Kertészeti Osztaly feladatkérében
a) elldtja a NORI altal Gzemeltetett temetSk, emlékhelyek zoldfeliilet fenntartasi feladatait,
szervezi a sir- és parkgondozasi feladatokat,
b) kidolgozza a tajépitészeti tervezési és a kerttervezési feladatokat, részt vesz annak
megvaldsitasdban, illetve ellendrzi a megvaldsitdst,
c) ellatja a fakataszterrel kapcsolatos feladatokat.

D. A Szolgdltatasi Igazgatdsag egyéb feladatkérében
a) ellatja az informatikai {izemeltetési feladatokat a MISZ-szel torténd egyiittmikddés
keretében,
b) ellatia az informatikai beszerzésekkel kapcsolatos koordindcios feladatokat, végrehajtja a
beszerzések megvaldsulasanak ellenGrzésével oOsszefiiggd feladatokat, nyilvantartja
azokat.

11 A NORI TAJEKOZTATASI ES DONTES-ELOKESZITESI FORUMAL

A fGigazgatd a hatékony és magas szinvonald szakmai munka, valamint a raciondlis gazdalkodas
kivetelményeit figyelembe véve, rendszeresen tdjékozodik és téjékoztat a szdmara biztositott férumokon.

A NORI-ben miikédé forumok a kévetkezék:

A. VezetBi értekezlet: A f8igazgatd szikség szerint, de havonta legalabb két alkalommal az aitala
megallapitott id6pontban vezetdi értekezletet tart. A vezetdi értekezleten a f6igazgato helyettes,
az igazgatok és a fligazgatd altal meghivott személyek vesznek részt, akik a féigazgatd vezetésével
attekintik a feladatok elvégzését. A vezetdi értekezlet a NOR! mdkodésével dsszefiiggd dontés-
elbkészits, véleményez8, javaslattev, dontések Hsszehangoldsat segitd feladatot 3t el. A vezetdi
értekezletrll a FGigazgatoi Titkarsag jegyzdkonyvet készit,

B. Munkacsoport értekezlet: A fGigazgato a tobb szervezeti egység feladatkérét érintd, valamint
egyetien szervezeti egység meghatdrozott feladatkorébe sem besorolhatéd eseti vagy tartds
feladat elvégzésére munkacsoportot hozhat létre. A munkacsoport célja a meghatarozott feladat
komplex megkdzelitésii, a szakteriiletek kiemelt egyiittmdkddésén alapuld hatékony megoldasa,
valamint az ehhez sziikséges javaslatok felvazoldsa, kidolgozdsa. A munkacsoport tagjait a
helyettesitésitkre egyébként jogosult személy helyettesiti. A munkacsoport ériekezletekrél
emlékeztetdt kell késziteni, amely iktatasardl az adott forum felelése gondoskodik.

C. lgazgatdsagi értekezlet: Az igazgatdk az irdnyitdsuk ala tartozd szervezeti egység tagjai szdmara
igény szerint tarthatnak igazgatosagi értekezletet, a felmeriilé feladatok egyeztetése, felosztdsa,
megolddasa, ellenbrzése érdekében.

D. Alloménygyilés: A f6igazgato évente legaldbb egy alkalommal dlloménygylilést hiv dssze, melyre
a NORI valamennyi munkavallaldja meghivast kap. Az dllomanygyilés célja az adott id8szak
értékelése, lezdrasa és a kovetkezd id6szak stratégidjanak, varhato feladatainak munkavillaldkkal
torténd megismertetése.
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12 A MUNKAVEGZES ALTALANOS SZABALYAI

13

14

A.

B.

A szervezeti egység vezetSje az irdnyitdsa, vezetése ald nem tartozé szervezeti egység munkatérsa
részére utasitdst nem adhat. Ezen rendelkezés a fGigazgatd vonatkozdsaban nem alkalmazandd.

A vezetltdl kozvetlenill kapott utasitds végrehajtdsdt ~ ha az utasitist addé kifejezetten
ellentétesen nem rendelkezik — a szolgélati it megtartdséaval kell teljesiteni.

Halaszthatatlanul siirgds iigyekben az intézkedéshen tavolléte miatt akadilyozott felettes vezetd
egyetértését telefonon vagy elektronikus Gton kell beszerezni. Ennek megtorténtét az {igyiraton
fel kell tiintetni, és az ligyiratot haladéktalanul a rangsorban kévetkezf felettes vezetéhoz kell
eljuttatni.

A NORI munkatérsainak feladatait és hataskéreit munkakori leirdsuk tartalmazza.

A munkavégzésre vonatkozé részletes szabdlyokat a NORI bels6 szabalyzatai tartalmazzak.

MUNKATERV KESZITESE

A.

Az igazgatdsagok vezetSi a feladatok tervszerd végrehajtisa érdekében elSkészitik a részletes
munkatervnek és a kdltségvetésnek az adott szervezeti egységre vanatkozo tervezetét a tdrgyév
végeig a kvetkezd évre vonatkozdan.

Az igazgatok altal elkészitett munkaterv tervezeteket a féigazgatd-helyettes Hsszesiti és elkésziti
az éves munkatervet, melyet a féigazgaté hagy jéva.

A munkaterv tartalmazza az elvégzendd feladatokat és a feladatok elvégzésének hatdridejét. A
munkaterv végrehajtasaért az igazgatdk felelnek.

A munkatervben az elbterjesztés elkészitéséert elsé helyen felel6s vezetd szervezi az eléterjesztés
kidolgozasat, gondoskodik a hatdrid6k betartasardl, dsszefogja az érdekeltek értékeléseit,
javaslatait, észrevételeit, elvégzi a tervezet koordinaldsat. A kdzremiikdddk kételesek a felelssel
egylittmiikodni, és a feladat végrehajtdsat elésegiteni, ennek keretében a felel8s részfeladatokat
és hatariddket allapithat meg,

Ha a munkatervben szerepld feladat teljesitése az eldirt hatdridGre nem lehetséges, a felelfs a
f6igazgatot — a megjeldlt hatdrids lejarta elbtt — arrdl koteles tdjékoztatni. A munkaterv
végrehajtasat a fOigazgato figyelemmel kiséri és arrdl rendszeresen tdjékoztatast kérhet.

A SZERVEZETI EGYSEGEK EGYUTTMUKODESENEK SZABALYAI

A.

A szervezeti egységek a feladataik teljesitése sordn — szikség szerint — egymast tajékoztatva és
segitve, intézkedéseiket 6sszehangolva jarnak el.

Olyan iigyekben, amelyekben rendszeres egylittmiiktdésre van sziikség, annak tartalmat, madjat,
valamint a feladatok elhatdroldsat az érdekelt szervezeti egységek vezetdi kéziisen hatdrozzék
meg.

Ha kétséges, hogy valamely Ggy elintézése melyik szervezeti egység feladatkbrébe tartozik, a
féigazgato jeldli ki az ligy elintézéséért felelfs szervezeti egységet.

A NOR! miikodését szabdlyozd bels6 normék el6készitése és a NORI-n beliili egyeztetése a
szahalyozds tdrgya szerinti feladatkdrrel rendelkezé szervezeti egység feladata.

Az egyeztetés soran az elGkészitésért felels szervezeti egység a tervezetrél a feladatkoriik szerint
érintett vezetdk és szervezeti egységek véleményét kikéri.
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15 A KIADMANYOZASI JOG GYAKORLASA

A.

Kiilsé szervhez vagy személyhez killdendd iratot kiadményként csak a NORI erre vonatkozo belsd
szabalyzatdban meghatdrozott, kiadmanyozasi joggal rendelkez6 személy irhat ald. Az intézkedés-
tervezetek az arra jogosult vezetd alairdsdval (kiadmanyozasaval) valnak intézkedésekké.

A kiadmanyozas magaban foglalja az érdemi déntést megel6zd intézkedés kiaddésanak, valamint az
érdemi déintés meghozataldnak és az iigyirat kiaddsdnak és az irattarba helyezésének jogat.

A kiadmaényozasi jog a f6igazgatot a NORI egészét érintd ligyekben altaldnos jellegge! illeti meg,
dnalldan jogosult tovabba aldirni minden olyan iigyben, amelyet jogszabély a hataskorébe utal,
valamint a NORI erre vonatkozd bels8 szabdlyzata alapjan feladat- és hatdskodrébe tartozik és
belsd szabalyzatban, vezet6i kinevezésben vagy eseti jelleggel nem ruhéz at.

A f6igazgatd az igazgatokat a feleldsségi kdriikbe tartozd ligyekben kiadmanyozdsi joggal ruhdzza
fel, az egyes lgyletek ligyértékét illetGen a vonatkozd bels§ szabdlyzatban az adott igazgato
részére megjelolt értékhatarig.

A fdigazgatd kiadmanyozasi jogat eseti jelleggel irdsban &truhdzhatja és az &truhdzott
kiadmdanyozasi jogot irdsban visszavonhatja. A kiadmdényozdsi jog atruhdzdsa nem érinti a
fGigazgaté személyes feleldsségét.

A féigazgatd tévolléte vagy akadélyoztatisa esetén a NORI egészét érintd Ugyekben a fSigazgato-
helyettest illeti meg a kiadmanyozasi jog. A féigazgato tavolléte esetén a f6igazgato-helyettes a
fSigazgato altaldnos helyettese.

A jogi dllasfoglalast tartalmazdé iratok kiadmanyozasdra a jogi és humanpolitikai igazgaté tavolléte,
valamint akadalyoztatdsa esetén kizdrdlag az igazgatd-helyettese jogosult.

A kiadmanyozassal kapcsolatos részletes eljarasi szabalyokat belsé szabélyzat hatarozza meg.

16 A NORIKEPVISELETE

A.

B.

o

A NORI-t a f6igazgaté ondlldan képviseli hatésigok, biroésagok elStt, valamint mds jogi és
természetes személyekkel szemben.

A fGigazgatét a fdigazgatd-helyettes jogosult oOndlléan helyettesiteni, a fdigazgatd
kitelezettségvallalasi, kovetelés-eldirdsi jogat helyette gyakorolni.

A fbigazgato jogosult adott ligyben a birésag, vagy hatdsag elStti jogi képviselet ellatdséra kiilsd
jogi képviseld részére megbizést és ennek alapjén meghatalmazast adni, avagy a Jogi és
Humanpolitikai Igazgatosag jogi szakvizsgdval rendelkez6 munkatarsat a NORI képviseletének
ellatasdval felhatalmazni.

A fOigazgatd jogosult mas személyek részére képviseleti jogot adni, igy kiiléndsen akkreditélt
kdzbeszerzési tandcsado részére, vagy specidlis képzettséget, nyilvantartast igényls esetekben.
Szakmai férumokon a f8igazgatd megbizédsa alapjan az adott szakmai szervezeti egység vezetdje
képviselheti a NORI-t. A képviseleti jogkdr atruhdzadsa esetén a képviseleti jogkor atruhazasardl
sz6lé okirat hatdrozza meg a szervezeti egység vezet8jének azon jogositvdnyait, amelynek
korében a NORI képviseldjeként jarhat el.

17 A BELSG KOMMUNIKACIOS REND

A.

A NORI-t érint6 informéciok a Féigazgatéi Titkarsdgon keresztiil jutnak el a NORI valamennyi
dolgozdjahoz, a fBigazgatd, illetve a F8igazgatdi Titkarsdg mail cimérdl elektronikus uton a NORI
valamennyi tagjat magdiba foglalé technikai mail cimre torténd kikildéssel.
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B. A NORI belsé kommunikacids csatorndja tovabbd a Belsd Hirlevél, ami havonta egy alkalommal
keriil kikiildésre a NORI valamennyi dolgozdja szamara, a NORI-t és miikodését érintd kérdésekrdl,
aktudlis programokrdl, az adott hénapban kiadasra keriilt szabdlyzatokrdl, f6igazgatdi
utasitasokrol, egyéb tudnivaldkrol.

18 A SAJTOVAL TORTENGO KAPCSOLATTARTAS RENDIE

A. Az elektronikus és az irott sajtd, valamint az egyéb médiumok képviselGinek adott felvildgositas a
sajtdszabadsagrol és a médiatartalmak alapvetd szabélyairél sz6l6 2010. évi CIV. torvény elGirdsai
szerint mindsiil nyilatkozatnak.

B. A sajté munkatdrsai és a NORI munkatérsai kiszotti egyGttmikddésben altaldnos alapelv, hogy a
sajtd munkatdrsainak tevékenységét a NORI felhatalmazott munkatdrsai segitsék elé.

C. A NORI-t érinté valamennyi kérdésben a tdjékoztatas joga kizdrdlag a féigazgatot illeti meg.
Akaddlyoztatdsa esetén a fGigazgatd-helyettes, vagy a fligazgatd altal irdshan kijeldlt személy
jogosult nyilatkozni.

D. A sajtéval és a tomegtdjékoztatdsi médiumokkal vald kapcsolattartas részletes szabalyait a NORI
vonatkozo belsé szabalyzata tartalmazza.

19 A VAGYONNYILATKOZAT-TETEL SZABALYAI

A. A NORI-nél az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6lé 2007. évi CLII. torvény (a
tovdbbiakban: Vnytv.) 3. § {1) bekezdés b} és c) pontjdban meghatdrozott munkakériket,
feladatkoroket elldtd személyek, valamint a 3. § (3) bekezdés e} pont eb} alpontja tekintetében a
belsé ellenfr kitelezett vagyonnyilatkozat tételére. A vagyongyarapodasi vizsgalatra vonatkozd
ellendrzési eljaras lefolytatdsa és a vizsgélat kezdeményezése a Vnytv. 14. §-a szerint torténik.

20 ZARO RENDELKEZESEK

A. A fdigazgaté gondoskodik arrél, hogy az SZMSZ-t valamennyi — a NORI alkalmazasaban all6 —
munkatirs megismerhesse. Ennek érdekében az SZMSZ egy-egy masolati példanyat minden
szervezeti egység vezetdje olyan mddon és helyen kdteles a szervezeti egységnél elhelyezni, hogy
azt a foglalkoztatottak dttanulmanyozhassak, és barmikor hozzajuthassanak. Ezen tul az SZMSZ
elektronikus uton megkiildésre keriil valamennyi dolgozé szémadra, illetve bekeriil az adott havi
Belsé Hirlevélbe.

B. Az SZMSZ betartdsa és betartatdsa a NORI valamennyi munkatarsanak kotelessége.

A jelen SZMSZ a jovahagydsa napjon lép hotdlyba, A jelen SZMSZ hatdlybalépésével egyidejlileg hatalyat
veszti a Nemzeti Orbkség Intézete, 2020.04.07. napjén hatélybo lépett NORI-HUM/111/1 (2020) szamu
Szervezeti és Mdkodési Szabdlyzata.
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