
 
 
 

A Nemzeti Örökség Intézete felvételt hirdet 

karbantartó 
munkaköri feladatokra 

 
A munkakör célja: 

A Nemzeti Örökség Intézete vagyonkezelésében álló telephelyek, ingatlanok teljes körű üzemeltetése. 
 

A munkakör megnevezése: 
Képesítéstől függően; villanyszerelő, víz-, gáz-, fűtésszerelő, lakatos, betanított munkás 

 
A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 
 3 hónap próbaidő kitöltésével, határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony. 
 
A munkavégzés helye: 

Fiumei Úti Sírkert Nemzeti Emlékhely, 1086 Budapest, Fiumei út 16-18. 
 
A munkakörbe tartozó főbb feladatok: 

• Üzemeltetési és rendszeres karbantartási munkálatok elvégzése. 

• Az épületek műszaki állapotának ellenőrzése és fenntartása. 

• Külső vállalkozók által végzett munkák támogatása. 

• Aktív részvétel a munkavégzés során felmerülő problémák megoldásában. 

• Szakmunkák elvégzésének támogatása. 

• Rendezvények biztosítása, az ahhoz szükséges eszközök, berendezések helyszíni felállításával, el-
bontásával, alkalmanként hétvégi munkavégzéssel. 

• Szakmai képesítéstől függően: az épületek épületgépészeti, elektromos rendszereinek ellenőr-
zése, üzemeltetése, karbantartása, a hibák elhárítása, javítása. 
 

 
A munkakör betöltésének feltételei: 

• műszaki végzettség, épületgépész vagy villanyszerelői vagy lakatos, vagy egyéb építőipari szakirá-
nyú területen, vagy az építőiparban szerzett minimum 3 év szakmai gyakorlat. 

• Jó kommunikációs, és kiváló problémamegoldó készség. 

• Precizitás, megbízhatóság, önálló munkavégzés. 
 

 
A felvétel elbírálásánál előnyt jelent, de nem a jelentkezés feltétele: 

• Irodaépületek, esetleg műemlékek üzemeltetésében szerzett gyakorlat. 

• B, C vagy D kategóriás jogosítvány megléte. 
 
Elvárt kompetenciák: 

• Csapatszellem, jó kapcsolatteremtő képesség, aktív együttműködés. 

• Önálló, gyors és precíz munkavégzés. 

• Magára és munkájára igényes hozzáállás. 

• „Jó gazda” szemlélet. 
 
Amit kínálunk: 

• változatos és kihívásokkal teli feladatok gyönyörű, műemléki környezetben, 

• támogató, együttműködő csapat és barátságos, családias munkahelyi légkör, 

• jogszabály szerinti foglalkoztatás, 

• béren kívüli juttatások, Cafetéria, 

• biztos, kiszámítható munkahely, 

• munkaruha, 



 
A foglalkoztatásra előzetes személyes meghallgatás alapján kerül sor, amelyen egyeztetjük a munkaviszony 
feltételeit is (munkaidő, illetmény, munkába állás időpontja stb.). Kérjük, hogy bérigénnyel ellátott önélet-
rajzát juttassa el a fiumei@nori.gov.hu e-mail címre. Információ ugyanezen az e-mail címen, illetve  
a +36-1/896-2281-es budapesti telefonszámon kérhető. 


